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прикАз

<< 2| > декабря 2012 Nb 41

Об утверждении положения
((О порядке оказания платных услуг физическим
и юридическим лицам МуниципЕLпьным
бюджетным учреждением культуры
(Творческо-методическиЙ центр>
Оренбургского района

В СООтвеТствии с Федеральным законом от 0б октября,200З го,л,z \ i 
i

ФЗ (об общих принципах организации местного самоупраВЛi.-}li,, : t

РОССИЙСКОЙ Федерации)), Федеральным законом от 09 октября 1992 гоý;, .|ll
з6|2-1 <<основЫ законодательства РоссийскоЙ ФедерациИ О КУЛЬТУР,j}).,
Федеральным законоМ оТ 11 августа 1995 года J\b 135-ФЗ к(,)
благотворительной деятельности И благотворительных организациях)),
руководСтвуясЬ УставоМ мунициП€шьногО образования ОренбургскиЙ раЙон,
УставоМ Муницип€шьного бюджетного учреждения культуры <Творческо*
методический центр> Оренбургского раиона, постановлением
администрации МО ОренбургскиЙ район от |8.|2.2012 J\Ъ 514l -п
приказываю:

1. Утвердить положение (о порядке оказания платных ,у.]] l .

физическим и юридическим лицам Муницип€шьным (irс,л , )I

учреждениеN{ культуры <<Творческо-методический центр) Оренб; i ,] , :

раЙона) согласно приложения.

2. Контроль за исполнением данного прик€ва оставляю за
собой.

Руководитель МБУК ТМЦ "loД" л.п.лынова



ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке оказания платных услуг Муниципальным бюджетным

уч реждением кул ьтуры <<Творческо-методич ески й центр>>
Оренбургского района

Статья 1. Общие положения

1. Настоящее Положение о порядке оказаЕия платных услуг
МуниципаJIъным бюджетным )чреждением культуры <<Творческо-

методический центр) Оренбургского района (далее - Положение)

разработано на основании Гражданского кодекса Российской Федерации,
Бюджетного кодекса Российской ФедератIии, Закона Российской Федерации
"Основы законодательства Российской Федерации о кулътуре", Закона
Российской Федерации "О защите прав потребителей", Федералъного закона
"Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской
Федерации", прик€}за министерства культуры Российской Федерации от 22
июня 2011 г. Ns 7З7 (Об утверждении Порядка определения платы
для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к
основным видам деятельности государственных бюджетных }п{реждений,
находящихся в ведении Министерства культуры Российской Федерации,
ок€tзываемые ими сверх установленного государственного задания, а также в
слrI€шх, определенных федеральными законами, в пределах установленного
государственного заданиrI)), прик€ва Министерства финансов Российской
Федерации от 30.12.2008 N 148н "Об утверждении Инструкции по
бюджетному учету" (далее - Инструкция по бюджетному учету),
постановления администрации муниципutльного образованiая Оренбургский

район от 18.12.2012 М 5141-п <Об утверждении положения <<О порядке
ок€lзаЕиrl платных услуг физическим и юридическим лицам муниципztльными

}п{реждениrIми культуры
LЩtиЩ>.

2. ГIпатные услуги:

Оренбургского района, подведомственными

1) услуги, ок€lзываемые на платной основе учреждением в рамках своей
основной уставной деятельности на реryлярной основе, имеющие соци€tльно-
культурную значимость (базовые);

2) услуги, окЕtзываемые на платной ,основе в рамках уставной
деятельности, ре€Lлизация которых Еаправлена на увеличение доходов и
расширение спектра предлагаемых усJtуг и на которые сложился устойчивый
рыночный спрос (рыночно-ориентированные).

3. ГIлатные

удовлетворения
просветительном,

услуги предоставJUIются целью всестороннего

культурно_досуговом обслуживании, создания
возможности для организации занятий по месту жительства, привлечения
дополнительных финансовых средств для рiввития и совершенствованиjI

уставной деятельности, расширения матери€lJIьно-технической базы,

увеличения оплаты труда работников rrреждения.

потребностей населения (далее Потребитель) в



4. ГIлатные услуги не моryт быть ок€ваны 1пrреждением взамен основной
деятельности, финансируемой за счет средств бюджета муниципаJIьного
образования, в соответствии со статусом уIреждени[.

Средства, полученные от платных услуг, це влекут за собой снижение
бюджетного финансирования )гчреждения.

5. ГIлатные услуги являются составляющей частью хозяйственноЙ

деятельности )п{реждения в отношениях, связанных с их оказанием, И

реryлируются Бюджетным кодексом Российской Федерации, На-rrоговым
кодексом Российской Федерации, иными нормативными правовыми актаМи,

реryлирующими деятелъностъ хозяйствующих субъектов, уставом
rIреждениrI.

6. Платные услуги ок€tзываются за счет юридических или физических
лиц, являющихся потребителями платных услуг.

7. Учреждение окЕlзывает платные услуги согласно Перечню видов
платных услуг в соответствии с уставом уIреждения. (Приложение J\b 1 )

8. При расширении или ином изменении видов платнъIх услуг,
ок€вываемых rIреждением, в Перечень видов платных услуг у{реждения
моryт быть внесены изменения в установленном порядке.

9. Настоящее Положение устанавливает организацию предоставления
платных услуг Потребителю, порядок предоставления платЕых услуг
Потребителю, порядок получения и расходования средств, порядок учета и

распределения средств, получаемых учреждениями за оказание платных

услуг.

Статья 2. Организация предоставления платных услуг

1. При организации предоставлениrI платных услуг r{реждение обязано:
1.1. приказом назначить ответственного за организацию платных услуг и
определить круг его обязанностей, зафиксировав их в должностной
инструкции;
1 .2. обеспечить надлежащее качество предоставляемых платных усJIуг;
1.3. иметъ спедующие документы:

- приказ руководителя учреждения об организации платных услуг;
- договоры с потребителями на оказание платных услуг;

- документы на оплату труда работников, занrIтьIх в предоставлении
платных услуг, и основания к ним (сметы доходов и расходов, приказы о
внутреннем совмещении и т.д.).

2. Руководство у{реждения в установленном порядке несет
ответственность за качество ок€вания платнъгх услуг, обеспечивает
организацию платных услуг.

3. СпециаIIисты, непосредственно ок€lзывающие платную услугу, несут
персоIIЕtльную ответственность за полноту и качество ее выполнениrI.



4. Щолжностные лица и специалисты, виновные в нарушении требований
по оказанию платных услуг, несут ответственность в установленном порядке.

5. Гfuатные услуги осуществляются штатными работниками rIрежДеНИЯ
либо привлеченными специ€tпистами, имеющими соответствуюIцУЮ
квалификацию (далее - внештатные работники).

Статъя 3. Порядок предоставления платньtх услуг

1. Предоставдение платных услуг r{реждением производится по ВиДаМ,

предусмотренным в уставе }п{реждения.
2. Платные услуги осуществляются учреждением в рамках договора С

физическими и юридическими лицами (ГIриложение Jф 3).

З. ,Щоговор может быть заключен в устной или письменной форме.
Устная форма договора в соответствии с пунктом 2 сТаТъи 159

Гражданского кодекса Российской Федерации предусмотрена в слуIаях
окЕвания услуг при самом их совершении. Письменным доказателъствоМ их
предоставлениlI являются входной билет или квитанциrI строгой отчетносТи.

Письменная форма договора в соответствии со статьей 161

Гражданского кодекса Российской Федерации предусмотрена в слуIаях
предоставлениrI услуг, исполнение которых носит длительныЙ По ВРеМеНИ

характер. При этом в договоре должны быть регламентированы услоВия И

сроки полrIения платных услуг, порядок расчетов, права, обязанносТИ И

ответственность стороЕ.
4. ,.Щоговоры на окzвание платных услуг у{реждением подписыВаЮТСЯ

Потребителем и руководителем r{реждения.
5. Учреждение обязано обеспечитъ Потребителя беспfатной, доступной

и достоверной информацией:
1) о наименовании и месте нахождения (фактический адрес) учреждения;
2) о режиме работы )п{реждениrI;
3) о видах, условиях предоставления и получения бесплатньIх услуг;
4) о перечне видов платных услуг, порядке их представления;
5) о стоимости платных услуг и порядке их оплаты;
б) о контролирующих организациях.
6. Учреждение обязано предоставить для ознакомления по требованиЮ

Потребителя устав rIреждениrI, образцы договоров об оказании платных

услуг, процраммы специ€tIIьных курсов и другое являющееся предметом
договоров.

7. Потребитель обязан оплатитъ ок€lзываемые платные услуги в порядке
и в сроки, указанные в договоре, выполнrIть условия договора между

r{реждением и Потребителем на оказание платных услуг.
Потребитель, заключивший договор на оказание гIлатньIх услуг, несеТ

ответственность, предусмотренную договором
законодателъством Российской Федерации.

8. Учредитель r{реждения имеет право в установленном
законодательством Российской Федерации порядке приостановить

и деиствующим



предпринимательскую деятельность в rrреждении, если эта деятелъность
осуществляется в ущерб основной уставной деятельности.

Статья 4. Порядок пол)чения и расходованиJI средств

1. Источниками финансовых средств )пIреждения при оказании платной
услуги являются любые не запрещенные законом источники.

2. I-{ены на платные услуги рассчитываются на основе экономически
обоснованной себестоимости услуг с учетом необходимости уплаты нullrогов
И СбОРОв, а также с учетом возможности р€lзвития и соверцтенствования
творческого процесса, оплаты труда работников и развития материztльной
базы rIреждения.

Руководитель rIреждения определяет стоимость ок€вываемых услуг
исходя из тарифов, утверждаемых администрацией муниципzшъного
образования Оренбургский район.

3. Для расчета прейскуранта цен на платIIые услуги определяется
себестоимость на основании анаJIиза прямьгх затрат текущего года, куда
включаются заработная плата с учетом всех надбавок и отчислений за год с
начислениями на заработную плату, накJIадные расходы и фактические
затраты, сформированные по статьям, исходя из ПеречнrI услуг, окz}зываемых
на платной основе учреждением и тарифов на данные услуги.

4. Средства, поJý,rIенные от оказания платных услуг, используются на:
1) оплату труда работников из числа штатных и внештатных работников,

а также доплату за выполнение организационно_методических и
обслуживающих функций административным работникам }п{реждения.

Пределъный размер расходов на оплату труда работникам с
начислениями не должен превышать 50% от общего объема дохода от
ок€ваниrI платных услуг в год;

2) оплату напогов и сборов в соответствии с законодательством
Российской Федерации;

3) оплаry расходов по содержанию имущества уIреждения;
4) оплату расходов по прочим услугам;
5 ) материаlrьно-техническое р€tзвитие }п{реждения.
5. Расчеты Потребителя за платные услуги с учреждением

осуществляются за наличный расчет с использованием бланков строгой
ОТчетности (входных билетов), а также перечислением денег на лицевоЙ счет
rIреждениrI в установленном порядке.

6. Гlrrатная услуга может оказываться Потребителю только при нzrличии
отчетной квитанции.

Взимание денег непосредственно лицами, осуществляющими платную
услуц, запрещается.



Статья 5. Порядок учета и распределения средств

1. !енежные средства, получаемые от оказания платных услуг, в полном
объеме у{итываются в Плане финансово-хозяйственной деятельности
учреждения и отражаются в бюджете.

2. Учет платных услуг ведется в соответствии с установленным
порядком бухгалтерского у{ета в rIреждении.

3. Учреждение организует статистический и бухгалтерский учет и
отчетность р€tздельно по основной деятельности и платным услугам в
соответствии с Инструкцией по бюджетному учету.

4. ,Щенежные средства, пол)чаемые учреждениями от оказания платных
услуг, аккумулируются на лицевом счете чреждениrI, открытым в отделе
Федерального казначейства по Оренбургской области.

5. План финансово-хозяйственной деятельности учреждения на
следlтощий финансовый год rrредставляется в порядке и по форме не позднее
10 дней после утверждениrI бюджета
распорядителем бюджетных средств.

б. При необходимости корректировка планов финансово-хозяйственной
деятельности осуществляется до 10 числа месяца, следующего за отчетным.

статья 6. Заключительные положения

Контролъ за деятельностью у{реждения по оказанию платных услуг в
пределах своей компетенции осуществляет:

1. учредитель или уполномоченный им орган (организация);
2. органы государственной власти и местного самоуправления.

и утверждается главным



Приложение Jф 1

к Положению о rrорядке оказания
платных услуг МБУК ТМЦ

Оренбургского района

Перечень видов платных услуг,
ок€Lзываемых Муницип€tльным бюджетным r{реждением культуры

<<Творческо-методический центр) Оренбургского района

1. Организация и проведение вечеров отдыха, танцев€Lльных и других
вечеров, праздников, встреч, |ражданских и семейных обрядов,
литературно-музык€UIьных гостиных, балов, дискотек, концертов, спектаклей
и других культурно-досуговых мероприятий, по заявкам организаций,
предприятий и отдельных |раждан, в том числе с уIастием
профессион€Lпьных коллективов, исполнителей, авторов.

2. Предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных
исполнителей для семейных ихудожественных коллективов и отдельных

гражданских пр€tздников и торжеств.
З. Оказание консультативной, методической и организационно*

творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых
мероприятий.

4. Организация в установленном порядке работы игровых
и рzlзвлекательных досуговых объектов, организацшI и проведение
ярмарок, тематических выставок по заказу, выставок-продаж.

5. Предоставление помещений в аренду.
6. Предоставление услуг

культурного и другого инвентаря,
отечественных и зарубежных
произведении, звукоусилительнои
другого профильного оборудования, прокат видеокассет, изготовление
сценических костюмов, обуви, реквизита;

7. Предоставление пользователям особо ценной литературы,

редких изданий (абонемент1^rебников, справочников, изоальбомов,
выходного дня).

8. Предоставление услуг копирования, сканирования и распечатки
текстов; информация на электронных носителях, предоставление услуг через
сеть Интернет.

9. Выполнение сложной справки, требующей длительного поиска,
подготовка списка литературы к рефератам, курсовым, дипломным работам,
подготовка списка литературы по теме закzвчика на
электронном носителях, подготовка памrIтки для читателя
методические советы, рекомендации свыше 2-х страниц.

IIО ПРОКаТУ СЦеНИЧеСКIltХ КОСТЮМОВ,

аудио-и видеокассет с записями
музыкаJIьных и художественных

и осветительной аппаратуры и

бумажном и
по его зак€ву,



Приложение Jф 2
к Положению о порядке оказания

платных услуг МБУК TMI]
Оренбургского района

Тарифы на платные услуги,
ок€lзываемые Муницип€Lпьным бюджетным rIреждением культуры

кТворческо-методический центр> Оренбургского района

J\ъ

п/п
Наименование услуги Тариф

(в рублях)

1 Проведение культурно-досуговых
мероприrlтиil с rIастием народного ансамбля
казачьей песни <сЯик>>

2 Оказание консультативной, методической и
организационно-творческой помощи в
подготовке и проведении культурно-
досуговых мероприятий

з



Приложение Jф 3

к Положению о rrорядке оказания
платных услуг МБУК ТМЦ

Оренбургского района

.Щоговор

в лице

действующего на основании
именуемый в дальнейшем кЗаказчик) и

Муниципальное бюджетное rIреждеЕие культуры <Творческо-методический центр)
Оренбургского района Оренбургской области в лице руководитеJuI Лыновой Любови
Петровны, действующего на основании Устава - <Исполнитель> с другоЙ стороны, вместе
именуемые Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. прЕдмЕтдоговорА
1.1. Предметом настоящего договора является оказание успуг по проведению

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.|, По настоящему договору <Исполнитель>> обязуется совершить следующие

действия:
2.Т,|. выполнить все работы в объеме и в сроки, предусмотренные настоящим

договором.
2.|.2. организовать выступление артистов с соблюдением хронометраж4 которыЙ

составляет не менее минут;
2.|.З. выступление артистов осуIцествляется согласно репертуарного плана,

составляемого <Исполнителем)) саi\[остоятельно с rIетом пожеланий <Заказчика>.
2.2. <<Заказчик > обязан :

2.2.|. Обеспечить условия для выступJIения артистов в соответствии с
требованиями, предъявляемыми настоящим договором и приложениями к нему:

- предоставить для выступления артистов концертную площадку со сценой,
имеющ}.ю защиту от осадков;

- оrrлатить услуги <<Исполнителя)) согласно п.п. 3.1 - З.З. настоящего договора;
- обеспечить соблюдение техники безопасностии общей безопасности артистов во

время проведения мероприятия.

3. порядок рАсчЕтов
З.1. Услуги кИсполнителя)) оплачивчlются <<Заказчиком) в сумме

3.2 .Оплата успуг <<ИсполнитеJuI) осуществляеТся платежом, размер которого
составляет 100% процентов от суммы гонорара в момент подписания настоящего
договора и производится перечислением на счет кИсполнителя)).



4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН ПО НАСТОЯЩЕМУ ДОГОВОРУ
4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения одной из сторон

обязательств rrо настоящему договору она обязана возместить другой стороне
причиненные таким неисполнением убытки. Наличие убытков подтверждается
документально с приложением необходимьж расчетов.

4.2.В случае срыва выступления по вине кЗаказчика> rrредоплата остается у
кИсполнителя>. В слl^rае, если мероприятие отменяется ранее, чем за 10 дней, а так же,
если отмена выст}пления произошла в связи с форс-мажорными обстоятельствами,
<<Исполнитель)) ocTaBJuIeT за собой право вести речь о частичном или полном возвращении
предоплаты.

5. Форс_мАжор
5.1. Стороны освобождалотся от ответственности за частичное или полное

неисполнение обязательств по настоящему договору, если это неисполнение явилось
следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после закJIючения настоящего
договора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые стороны не могли
предвидеть или предотвратить.

5.2. При наступлении обстоятельств, указанных в п. 5.1., каждчuI сторона должна без
промедления известить о них в письменном виде другую сторону. Извещение должно
содержать данные о характере обстоятельств, а также официальные документы,
удостоверяющие нttличие этих обстоятельств и, tто возможности, дающие оценку их
влияния на возможность исполнения стороной своих обязательств по данному договору.

5.3. В случае наступления обстоятельств, предусмотренньIх в п. 5.1., срок выполнения
стороной обязательств по настоящему договору отодвигается соразмерно времени, в
течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

5.4. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. 5.1., и их последствия
продолжЕtют действовать более двух месяцев, стороны проводят дополнительные
преговоры дJuI вьuIвления приемлемьIх альтернативньIх способов исполнения настоящего
договора.

6. конФидЕнциАльность
6,1. Условия настоящего договора и соглашений к нему конфиденциальны и не

подлежат разглашению.
6.2. Стороны принимают все необходимые меры для того, чтобы их сотрудники,

агенты, правопреемники без предварительного согласия другой стороны не
информировали третьих лиц о деталях данного договора и приложений к нему.

7. рАзрЕшЕниЕ споров
7.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между сторонtlми по

вопросам, не нашедшим своего ра:}решения в тексте данного договора, будут разрешаться
путем переговоров.

7 ,2. При невозможности }регулирования спорньж вопросов, они подлежат раlзрешению
в судебном порядке.

7.3. Претензионный порядок урегулирования разногласий обязателен.
7.4. При невозможности разрешения спора вне судебного разбирательства, разрешение

спора подлежит рассмотрению по месту нахождения <ИсполнитеJш)), в Арбитражном суде
Оренбургской области.



8.1.

8. ИЗМЕНЕНИВИПРЕКРАЩЕНИЕ, ДОГОВОРА

Настоящий договор может быть изменен или прекращен по письменному
соглаrlrению сторон, а также в других случаях, предусмотренных законодательством и
настоящим договором.

8.2. Стороны не вправе отказаться от исполнения настоящего договора в
одностороннем порядке, кроме как на условиях предусмотренных настоящим договором и
законом.

8.3. ,Щоговор прекратцается в срок, предусмотренный п. 2.2.1. после подписания
Сторонами акта выполненньIх работ. Если какая либо из сторон откажется от подписания
акта выполненых работ, другаrI вIIраве наirравить его заказной корреспонденцией другой
стороне по адресу, указанному в реквизитilх. Отметка почтового отделения о врr{ении
заказной корреспонденции адресату, либо доказательство отправки, будет
свидетельствовать о том, что договор прекратил свое действие на условиях стороны
первой подписавшей акт выполненньтх работ.

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
9.1. Настоящий договор содержит весь объем соглашений между Сторонами в

отношении предмета настоящего договора, отменяет и делает недействительным другие
обязательства или представления, которые могли быть приняты или сделаны сторонами,
буль то в устной или письменной форме, до закJIючения настоящего договора.

9.2. Во всем, что не предусмотрено настоящим договором, стороны
руководствуются действующим законодательством РФ.

9.3. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны при
условии, есJIи они совершены в письменной форме и подrrисаны уполномоченными
представителями сторон.

9.4. Все уведомления и сообщения должны направляться в письменной форме.
Сообщения будут считаться исполненными надлежащим образом, если они rrосланы
заказным письмом или доставлены лично (через представителя) по адресу, укiванному в

РеКвизитах сторон с полrIением под расписку соответствующими должностными лицчtми.
9.5. НастояIций договор вступает в силу с момента его подписания сторонами.
9.6. Настоящий договор составлен в 2-х экземплrIрах, имеющих равную

юридическ}ю силу - по одному экземпляру для каждой из Сторон.

10. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:

исполнитель
М}циципальное бюджетное trчDеждение

Заказчик

культ}rры <Творческо-методический центр>>
Оренбургского района Оренб}rргской области

Руководитель

мп
(расшифровка подписи

мп



Акт
вьшолненньп< работ

действующего на
лице

основаIIии

, именуемый в дальнейшем <<Заказчик> и
Муниципальное бюджетное уrреждение культуры кТворческо-методический центр)
Оренбургского района Оренбургской области в лице руководителя Лыновой Любови
Петровны, действующего на основании Устава - кИсполнитель> с другой стороны, вместе
именуемые Сторонами, составили настоящий акт о нижеследующем:

l. В соответствии с условиlIми договора от ((

Исполнителем оказаны в полном объеме, Заказчик претензий к составу, срокам и качеству Усrryг
претензий не имеет.

2, За оказанные Услуги, в соответствии с настоящим актоп{ подлежит выплате
исполнителю

20

исполнитель
муниципальное бюджетное уrреждение
кчльтуры кТворческо-методический центр>
Оренбургского района Оренбургской области

Руководитель
Л.П.Лынова

мп

Заказчик

фасшифровка подписи

мп


